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EDITAL N° 03/2026
EDITAL DE CHAMADA DE ARTIGOS — REVISTA HISPECI & LEMA ON-LINE

O Coordenador Geral da P6s-Graduacao, Pesquisa e Extensdao e Editor-chefe da Revista HISPECI & LEMA
On-Line, Prof. Dr. Bruno Ferreira, no uso de suas atribuicdes institucionais e editoriais, torna publica a
abertura de chamada para submissdo de artigos cientificos a Revista HISPECI & LEMA On-Line, conforme

as disposi¢des deste Edital.

Este Edital estabelece os critérios, as responsabilidades e os procedimentos para a submissao e a publicagdao
de manuscritos na Revista, em consonancia com a Politica Institucional de Pesquisa e as diretrizes académicas

do CEPeD.
1. DA REVISTA E SEUS OBJETIVOS

1.1. A Revista HISPECI & LEMA On-Line (ISSN 1980-2536) ¢ uma publicagdo cientifica multidisciplinar,
de periodicidade anual, gratuita e de acesso aberto, do Centro Universitario UNIFAFIBE, destinada a

divulgacao da produgao cientifica de pesquisadores institucionais e de outras instituigdes.

1.2. A presente chamada tem por objeto a submissao, a avaliacao e a selegdo de manuscritos inéditos para

composi¢do da proxima edigdo da Revista, conforme o cronograma estabelecido no item 11 deste Edital.

1.3. Os artigos serao avaliados por pares, em sistema duplo-cego, e ndo havera cobranca de taxa de submissao,

avaliagdo ou publicacao.
1.4. A Revista HISPECI & LEMA visa:

a) Divulgar a producdo cientifica de docentes, pesquisadores, pds-graduandos e estudantes, com rigor

cientifico e ampla acessibilidade.

b) Estimular a pesquisa e a escrita académica, inclusive de estudantes de graduagdo em coautoria com

seus orientadores.
¢) Promover o didlogo interdisciplinar entre as diferentes dreas do conhecimento.

d) Fortalecer a articulagdo entre ensino, pesquisa € extensao e o intercambio cientifico com outras

instituigoes.

e) Ampliar a visibilidade e o acesso publico ao conhecimento produzido.
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2. DAS AREAS TEMATICAS
2.1. A Revista multidisciplinar recebera submissdes de trabalhos cientificos relacionados aos seguintes eixos
tematicos: Educacdo, Artes e Desenvolvimento Social; Saude e Promogao Social; Gestao ¢ Cidadania;

Engenharias, Meio Ambiente e Inovacao; e Tecnologia, Comunicagdo e Desenvolvimento.

2.2. Serdo aceitos os seguintes tipos de trabalho:

a) Artigo original: resultado de pesquisa empirica ou tedrica, com delineamento metodologico

explicito.

b) Artigo de revisio: revisio sistematica, integrativa ou narrativa, com descri¢do adequada dos

procedimentos de busca, selegdo, anélise e sintese das fontes.

c) Relato de experiéncia ou estudo de caso: descricao analitica de intervengao, pratica profissional,
experiéncia académica ou caso especifico, acompanhada de fundamentagao teodrica e descrigao dos

procedimentos utilizados.

d) Artigo de reflexiio: texto de carater analitico e argumentativo sobre tema relevante para a area de

conhecimento, fundamentado em literatura cientifica e/ou experiéncia académica ou profissional.

¢) Relato de desenvolvimento tecnologico: descricdo do desenvolvimento, aplicacdao e/ou avaliacao
de produtos, processos, aplicativos, softwares, plataformas, sistemas, protétipos, ferramentas ou
outras solugdes tecnologicas, acompanhada de fundamentagao teodrica e descri¢ao dos procedimentos

empregados.

f) Nota técnica: apresentacao objetiva e fundamentada de métodos, procedimentos, protocolos,
técnicas, processos ou solugdes aplicaveis as areas abrangidas pela Revista, com descrigdao dos

procedimentos adotados e de sua aplicagdo.

g) Carta ao editor: comunicacgdo breve destinada a Editoria, podendo abordar publicacao
anteriormente veiculada pela Revista, questdo cientifica relevante ou observagao relacionada ao

campo de conhecimento da Revista.

h) Editorial: texto de carater editorial, reflexivo ou analitico sobre tema relacionado a edi¢ao ou a
area de atuagdo da Revista, elaborado pelo Editor-chefe, pelo Conselho Editorial ou por autor

convidado, ndo constituindo modalidade de submissdo aberta nesta chamada.
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2.3. Poderao ser submetidos manuscritos derivados de teses, dissertagdes, pesquisas académicas, trabalhos

de conclusdo de cursos (TCCs), estudos clinicos e projetos de Iniciacao Cientifica.

3. DA AUTORIA E DA ELEGIBILIDADE
3.1. Poderao submeter manuscritos toda a comunidade cientifica do Centro Universitario UNIFAFIBE, bem

como pesquisadores e autores vinculados a outras instituigdes.

3.2. Estudantes de graduagao poderao figurar como autores em coautoria com docente ou pesquisador

responsavel pela orientacdo do trabalho.

3.3. Nao haverd limite quanto ao nimero de autores por manuscrito, devendo a autoria ser atribuida
exclusivamente as pessoas que tenham contribuido de forma substancial para a concepgao, desenvolvimento,
analise, redag¢do ou revisdo do trabalho, em conformidade com as boas praticas de autoria cientifica. Cada
autor podera submeter multiplos manuscritos a Revista, desde que sejam observadas as normas editoriais € 0s

critérios de submissdo estabelecidos neste Edital.

3.4. Todos os autores deverao ter participado efetivamente da elaboracdo do manuscrito e serdo responsaveis

pelo conteudo de sua autoria, devendo concordar com a versao submetida € com sua publicagdo.

3.5. Para cada autor deverao ser informados nome completo, filiagdo institucional, e-mail e nimero de

registro ORCID (opcional). A titulagdo académica ndo sera publicada, apenas a filiacao institucional.

3.6. Apds a submissao, nao serao aceitas inclusao, exclusao ou alteracao da ordem de autoria, salvo em
situagdes devidamente justificadas, mediante solicitacdo formal assinada por todos os autores e aprovacgao da

Editoria.

4. DA SUBMISSAO
4.1. Os trabalhos deverao ser encaminhados exclusivamente em via eletronica, para o endereco eletronico:
ceped@unifafibe.com.br e depositado no drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1v3bZQ8w3XN8n0SDirwW4genmJSEWu6i1C3?usp=sharing. Para

cada manuscrito, devera ser criada uma pasta identificada com o titulo do trabalho. Textos enviados por

outros meios nao serdo considerados para avaliagdo.

4.2. No ato da submissdo, deverdo ser enviados:
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a) Manuscrito em arquivo .doc ou .docx, sem qualquer identificacdo de autoria, inclusive nas

propriedades do arquivo, conforme o item 5.15.

b) P4gina de identifica¢do, em arquivo separado, com titulo, nome completo, filiacdo institucional, e-

mail e ORCID de todos os autores (opcional).

¢) Declaracao de Responsabilidade, Originalidade e Conflito de Interesses, assinada por todos os

autores, conforme o Anexo I.

d) Ntmero do parecer de aprovacgio do Comité de Etica em Pesquisa ou da Comissio de Etica no

Uso de Animais, quando aplicavel, conforme o item 8.1 deste Edital

4.3. O recebimento da submissao sera confirmado por meio eletronico apds a conferéncia dos arquivos e da

documentacao exigida pela Editoria.

4.4. Manuscritos que nao atenderem as normas deste Edital serdo devolvidos aos autores para adequagao,
que deverao realizar as corregdes no prazo de 10 (dez) dias tteis, contado da data de comunicagdo da

devolucao, sob pena de arquivamento da submissao.

5. DAS NORMAS DE APRESENTACAO DOS TRABALHOS
5.1. Idioma: os manuscritos deverdo ser inéditos e redigidos em lingua portuguesa, espanhola ou inglesa.

5.2. Extensdo: minimo de 10 (dez) paginas, incluindo resumo, ilustragdes e referéncias. Nao havera limite

maximo de paginas.
5.3. Formato do arquivo: MS-Word (.doc ou .docx).

5.4. Configuracao da pagina: papel A4, orientacao retrato; margens superior e esquerda de 3,0 cm e margens

direita e inferior de 2,0 cm.
5.5. Fonte: Times New Roman, tamanho 12, normal.

5.6. Espacamento: 1,5 entrelinhas, com texto justificado. As referéncias deverao ser alinhadas a esquerda, com

espagcamento simples.

5.7. Paragrafos: justificados, com recuo de 1,25 cm na primeira linha.
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5.8. Citagdes diretas com mais de trés linhas: fonte tamanho 11, recuo de 4 cm em relagdo a margem esquerda

e entrelinhas simples.

5.9. Titulo: fonte tamanho 14, em negrito e centralizado, no idioma principal do artigo; logo abaixo, devera
ser apresentado o titulo em inglés ou, quando o artigo estiver redigido em inglés, em portugués, em fonte

tamanho 12, em negrito e centralizado.
5.10. Estrutura dos manuscritos:

a) Artigos originais: titulo; resumo, de 150 a 250 palavras, em paragrafo Uinico; palavras-chave, de 3 a
5; abstract; keywords; introdugdo, contendo os objetivos no ultimo paragrafo; materiais € métodos;
resultados; discussdo; conclusdo; agradecimentos, quando houver; fontes de financiamento, quando

houver; declaragao de uso de inteligéncia artificial, quando aplicével; e referéncias.

b) Artigos de revisao: titulo; resumo, de 150 a 250 palavras, em paragrafo tinico; palavras-chave, de 3
a 5; abstract; keywords; introdu¢do; método de revisao; resultados e/ou desenvolvimento; discussao;
consideragdes finais; agradecimentos, quando houver; fontes de financiamento, quando houver;

declaracao de uso de inteligéncia artificial, quando aplicavel; e referéncias.

c) Relatos de experiéncia, estudos de caso, relatos de desenvolvimento tecnoldgico e notas técnicas:
deverdo apresentar estrutura compativel com a natureza do trabalho, contemplando, quando aplicével,
introducao, objetivos, métodos ou procedimentos, resultados ou descri¢ao da experiéncia, discussao,

consideragdes finais ou conclusdo e referéncias.

d) Cartas ao editor e demais contribui¢des editoriais poderdo apresentar estrutura propria, conforme

sua finalidade e natureza.

5.11. Citagdes: devera ser utilizado o sistema autor-data, conforme a ABNT NBR 10520 vigente. Nao serao

utilizadas notas de rodapé para referéncias bibliograficas.

5.12. Referéncias: deverdo seguir a ABNT NBR 6023 vigente, ser apresentadas em ordem alfabética e conter

exclusivamente as obras citadas no texto, com indica¢ao do DOI, quando disponivel.

5.13. Tabelas, quadros e figuras deverdo ser numerados sequencialmente, apresentar titulo acima e fonte
abaixo e estar inseridos no corpo do texto. Tabelas e quadros deverao ser apresentados em formato editavel e

as imagens deverdo apresentar resolu¢ao minima de 300 dpi.

5.14. A revisdo ortografica, gramatical e das referéncias € responsabilidade dos autores.

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325 - Bebedouro/SP - CEP 14701-070 - Fone: (17) 3344-7100 / Fax(17) 3344-7101
@unifafibe - www.unifafibe.com.br - contato@unifafibe.com.br



UNIFAFIB CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

3EBEDOURO/SP

5.15. Para garantir a avaliagao duplo-cego, o manuscrito nao podera conter nomes, filiagdes, agradecimentos
ou outras informagdes que permitam identificar os autores. Os metadados do arquivo também deverdo ser

removidos.

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO
6.1. A avaliacdo ocorrerd em trés etapas:

a) Triagem editorial: verificagdo, pelo Editor-chefe, do enquadramento no escopo da Revista, do

cumprimento das normas deste Edital, da documentagdo exigida e da originalidade do texto.

b) Avaliacdo por pares: analise por 2 (dois) pareceristas ad hoc, em sistema duplo-cego, sem

identificacao de autores e avaliadores.

c) Deliberacio final: anélise dos pareceres e deliberacao pelo Conselho Editorial, que decidira pela
aprovacao, aprovacao condicional ou rejei¢ao do manuscrito, conforme os critérios estabelecidos neste

Edital. A decisdo sera comunicada pelo Editor-chefe aos autores.

6.2. Havendo diferenca superior a 20 (vinte) pontos entre as notas finais atribuidas pelos dois pareceristas, o
manuscrito sera encaminhado a um terceiro parecerista. Nesse caso, a decisdo sera tomada pelo Conselho

Editorial considerando os trés pareceres.

6.3. Os pareceres deverao apresentar fundamentagao e indicar uma das seguintes recomendacoes:
a) Aprovado, com ou sem ajustes menores;
b) Aprovado condicionalmente, mediante revisdo substancial e nova avalia¢ao;
c¢) Rejeitado.

6.4. Os autores dos trabalhos aprovados com ajustes deverdo enviar a versao revisada, acompanhada de carta-
resposta que indique as alteragdes realizadas ou justifique aquelas que nao foram acatadas, dentro do prazo

estabelecido no item 11 deste Edital.

6.5. Os pareceres ¢ as notas individuais dos pareceristas sao sigilosos. A decisdo editorial serd comunicada
aos autores por meio eletronico e podera ser divulgada na pagina da Revista, sem publicagao das notas ou dos

pareceres individuais.
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6.6. Trabalhos de membros da equipe editorial ou do Conselho Editorial serdo conduzidos por editor designado
e por pareceristas sem vinculo com os autores, sem participagao do interessado em qualquer etapa do processo

de avaliagdo ou decisdo editorial.

6.7. Os pareceristas deverdo declarar impedimento em caso de conflito de interesses de qualquer natureza

(pessoal, académica, comercial ou financeira) ou de autoria identificada.

6.8. Sera admitido um tnico pedido de reconsidera¢do, devidamente fundamentado, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis a contar da comunicacdo da decisdo, que sera analisado pelo Conselho Editorial, cuja decisdo sera

definitiva.

6.9. A aprovagdo nao garante a publicagdo imediata. A Revista reserva-se o direito de definir a edi¢do e a

ordem de publica¢ao dos trabalhos aprovados.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

7.1. Cada parecerista atribuird pontuagao de até 100 (cem) pontos, distribuida conforme os critérios de
avaliacdo apresentados a seguir. A nota final dos pareceres sera calculada pela média aritmética simples das

notas atribuidas pelos pareceristas, observadas as regras para encaminhamento a terceiro parecerista previstas

no item 6.2.
Critério Pontos maximos
Relevancia, originalidade e contribuicao para a 20
area
Adequagdo teérica e atualizagdo das 15
referéncias
Rigor e adequacao metodologica 20
Coeréncia entre objetivos, método, resultados 20
e conclusoes
Clareza, concisao e qualidade da redacao 15
académica
Conformidade com as normas do Edital e com 10
0s aspectos €ticos
Total 100

7.2. A classificacdo do manuscrito, considerando a nota final, observaré os seguintes critérios:

a) 70 (setenta) pontos ou mais: manuscrito apto a aprovagao para publicacdo, podendo ser solicitado o

atendimento de ajustes menores;
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b) de 50 (cinquenta) a 69 (sessenta e nove) pontos: manuscrito sujeito a revisao substancial e nova

avaliacao;
¢) menos de 50 (cinquenta) pontos: manuscrito ndo aprovado para publicagdo.

7.3. A comprovagao de plagio ou de violagdo da politica de uso de inteligéncia artificial, em qualquer trecho

do manuscrito, implicara a rejeicao imediata, independentemente da pontuagao.

8. DA ETICA, DO PLAGIO E DO USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

8.1. Pesquisas que envolvam seres humanos deverdo observar as normas éticas aplicaveis, incluindo a
Resolugao CNS n° 466/2012, a Resolucao CNS n°® 510/2016 e a Lei n° 14.874, de 28 de maio de 2024, e
comprovar a aprovagio por Comité de Etica em Pesquisa, com indicagdo do nimero do parecer no manuscrito
e no ato da submissdo. Pesquisas com animais deverdo comprovar a aprovagio por Comissdo de Etica no Uso
de Animais, conforme a legislacao vigente. Os casos dispensados de avaliagdo ética pela legislacao deverao

ser justificados na pagina de identificagao.

8.2. Os manuscritos poderao ser submetidos a verificacdo de similaridade por meio de software especifico.
Indices de similaridade superiores a 20%, excluidas as referéncias e as citacdes diretas devidamente
identificadas, serao analisados pela Editoria quanto a natureza e a origem das correspondéncias encontradas e

poderdo ensejar a devolugdo para adequagdo ou a rejeicao do trabalho.

8.3. Constituem violacdes éticas, entre outras: plagio, autoplagio, fabricacdo ou falsificacdo de dados,

duplicidade de submissao e uso indevido de material de terceiros, entre outros.

8.4. Os autores deverdo declarar fontes de financiamento e quaisquer conflitos de interesse, de natureza
pessoal, comercial, politica, académica ou financeira, € manter a disposi¢ao da Editoria os dados que embasam

0 manuscrito, quando solicitados.

8.5. Quanto ao uso de ferramentas de inteligéncia artificial (IA), a Revista observara as boas praticas de

transparéncia, responsabilidade e integridade na comunicagao cientifica:

a) Ferramentas de IA ndo poderdo ser indicadas como autoras ou coautoras do manuscrito. A
responsabilidade integral pelo conteudo, pelos dados, pelas andlises, pelas interpretagcdes e pelas

conclusdes permanecera com os autores.
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b) O uso de ferramentas de A para traducao, revisao ou aprimoramento da linguagem, organizacao
textual ou apoio técnico deverd ser declarado em secdo especifica ao final do manuscrito, com
indicacao da ferramenta utilizada e de sua finalidade. O uso de corretores ortograficos e gerenciadores

de referéncias nao necessita de declaragao.

¢) Os autores nao poderao atribuir a ferramentas de 1A a producao autonoma de dados, resultados,
analises, interpretagdes ou conclusdes cientificas. Eventual utilizagdo de ferramentas de IA como apoio

ao desenvolvimento do trabalho devera ser supervisionada e integralmente validada pelos autores.

d) Os autores sdao responsaveis pela verificacdo da existéncia, exatidao e pertinéncia de todas as
referéncias utilizadas no manuscrito. Referéncias inexistentes, incorretas ou nao verificadas nao serao

aceitas.

e) Pareceristas e membros da equipe editorial ndo deverdo inserir manuscritos submetidos ou
informacgdes confidenciais do processo de avaliacdo em ferramentas publicas de 1A, em respeito a

confidencialidade editorial.

8.6. A Revista orienta-se pelas boas praticas de publicacao cientifica do Committee on Publication Ethics
(COPE). Constatada irregularidade ética apds a publicagdo, a Revista poderd adotar as medidas editoriais
cabiveis, incluindo a publicacdo de corre¢do ou retratagdo, conforme a natureza da ocorréncia e as boas

praticas editoriais aplicaveis.

9. DOS DIREITOS AUTORALIS E DO LICENCIAMENTO

9.1. Os autores mantém os direitos autorais sobre os trabalhos publicados e concedem a Revista o direito de
primeira publicacdo. Os trabalhos serdo disponibilizados sob a Licenca Creative Commons Atribuicdo 4.0
Internacional (CC BY 4.0), que permite o compartilhamento e a reutilizagdo do conteudo, desde que seja

atribuida a devida autoria.

9.2. A Revista ¢ de acesso aberto. Nao havera remuneragao por direitos autorais € os autores nao terdo custos

referentes a publicacao.

9.3. Apds a publicacao na Revista HISPECI & LEMA, o trabalho ndo podera ser republicado, no todo ou em

parte, em outro periddico ou veiculo de publicagdo cientifica, salvo mediante autorizagdo expressa da Revista.
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9.4. Os autores declaram ter obtido autorizagdo para o uso de tabelas, figuras, instrumentos, imagens e demais

materiais de terceiros, bem como o consentimento de pessoas identificaveis em imagens, quando aplicavel.

9.5. A Revista realizara a revisdo de normalizagdo e a diagramacao dos trabalhos aprovados, sem alteracao de
seu contetido cientifico, € encaminhara a prova final aos autores para conferéncia e aprovagao, conforme o

cronograma editorial estabelecido no item 11.

10. DAS RESPONSABILIDADES E DAS PENALIDADES
10.1. Compete aos autores:

a) Responder integralmente pelas informacdes e pelos conceitos expressos nos artigos, que nao

refletem necessariamente a opinido do Conselho Editorial.

b) Garantir a originalidade e a veracidade do trabalho e o cumprimento das normas éticas e das normas

deste Edital.
¢) Manter atualizados seus dados de contato e atender aos prazos de revisao.
d) Comunicar a Editoria qualquer erro identificado no trabalho apds a submissao ou a publicacao.

e) Garantir que o manuscrito nao esteja submetido simultaneamente a outro periddico cientifico e que

sua publicacdo na Revista observe as condi¢des de originalidade e exclusividade previstas neste Edital.

10.2. Compete aos pareceristas emitir parecer fundamentado e cordial, no prazo estabelecido, preservar o

sigilo do manuscrito e declarar eventuais conflitos de interesse.
10.3. Compete a Equipe Editorial da Revista:
a) Conduzir o processo de avaliagdo com imparcialidade, sigilo e transparéncia.
b) Comunicar as decisdes aos autores nos prazos previstos.
¢) Manter disponiveis, na pagina da Revista, as normas de publicagdo e a politica editorial.

10.4. Constatadas fraude, plagio, fabricacdo ou falsificagdo de dados, ma-fé ou outras violacdes graves deste
Edital, o manuscrito podera ser rejeitado ou, se ja publicado, submetido aos procedimentos editoriais cabiveis,

incluindo corre¢do ou retratagdo. Os autores diretamente responsaveis pela irregularidade poderdo ficar
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impedidos de submeter novos trabalhos a Revista por até¢ 2 (duas) edigdes, sem prejuizo das medidas

institucionais cabivelis.

10.5. O ndo atendimento aos prazos estabelecidos para revisdo e envio das versdes corrigidas, conforme o

cronograma do item 11, poderd implicar o arquivamento do manuscrito.

11. DOS PRAZOS
Etapa Prazo
Publicacdo do Edital 05/10/2026
Periodo de submissdo 05/10/2026 a 30/11/2026

Triagem editorial e devolugdo para adequacdo as | até 11/12/2026

normas
Avaliagdo por pares 01/02/2027 a 19/02/2027
Divulgacdo dos resultados 26/02/2027

Envio das versdes revisadas e da carta-resposta até 12/03/2027

Decisdo final, diagramacao e revisdo de provas marco/2027

pelos autores

Publicagdo da edigdo até 31/03/2027

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
A submissao do trabalho implica a concordancia integral com todas as disposi¢des deste Edital. A Revista
poderé solicitar documentos, comprovantes ou revisdes a qualquer momento, conforme a necessidade do

processo editorial. Alteracdes no manuscrito ou nos dados de autoria apds a submissdo deverdo ser
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comunicadas imediatamente a Revista. Este Edital substitui, no que lhe for contrario, as normas de publicacao
anteriormente divulgadas pela Revista. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Editor-chefe e pelo Conselho
Editorial, resguardada a legislacdo institucional vigente. Duvidas poderdo ser encaminhadas para

ceped@unifafibe.com.br.

Bebedouro, 02 de Outubro de 2026.

Prof. Dr. Bruno Ferreira
Coordenador Geral da Pos-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo
Editor-chefe da Revista HISPECI & LEMA On-Line
Centro Universitario UNIFAFIBE
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ANEXO 1 — DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE, ORIGINALIDADE E CONFLITO DE
INTERESSES

Eu, (nome completo), autor principal do manuscrito intitulado “(titulo)”, submetido a Revista HISPECI &

LEMA, declaro, para os devidos fins, que:

a) Participei de forma substancial da concepcao, desenvolvimento, andlise, redacdo ou revisao do
trabalho, assumindo responsabilidade pelo seu contetdo, em conformidade com os critérios de autoria

estabelecidos no item 3.3 deste Edital.

b) O manuscrito ¢ original e inédito e nao foi publicado, total ou parcialmente, nem estd sendo avaliado

para publicacdo em outro periddico ou veiculo de publicacao cientifica.

¢) A pesquisa observou as normas éticas aplicaveis e, quando exigido, o nimero do parecer do Comité

de Etica em Pesquisa ou da Comissdo de Etica no Uso de Animais consta do manuscrito.

d) Informei as fontes de financiamento e todos os conflitos de interesse, de natureza pessoal, comercial,

politica, académica ou financeira, ou declaro nao haver conflitos de interesse a informar.

e) Declarei o uso de ferramentas de inteligéncia artificial, quando houver, em conformidade com as

disposi¢des do item 8.5 deste Edital.

f) Obtive as autorizacdes necessarias para o uso de materiais de terceiros e o consentimento de pessoas
identificaveis, quando aplicavel, bem como a autorizacdo das pessoas mencionadas nos

agradecimentos.

g) Concordo, em caso de aprovacao, com o licenciamento do trabalho sob a Licenca CC BY 4.0,

mantidos os meus direitos autorais.

h) Se solicitado, fornecerei ou cooperarei na obtengcdo dos dados que embasam o manuscrito, para

exame da Editoria.

Declaro, ainda, que os coautores (nome de todos os coautores) t€ém plena ciéncia e concordam com esta

submissdo e com todas as normas da revista.

[Nome da sua cidade - Estado], [Dia] de [Més] de [Ano].
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Assinatura
[Nome Completo]

Autor Principal

Assinatura
[Nome do Coautor 1]

Coautor

Assinatura
[Nome do Coautor 2]

Coautor
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